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Fremdunternehmen: 
 
 

Unterwiesener: 

 

 

Unterweisender 
(Auftragsverantwortlicher): 

 

Einsatzort (Arbeitsbereich, Arbeitsplatz): 
 
Großmarkt Obst, Gemüse und Blumen 

Auftrag (durchzuführende Arbeiten): 
 
 

 
 

Thema der Unterweisung 
 

 

Notizen zum Inhalt 

Betriebliche Organisation, z. B. 
- Ansprechpartner Großmarkt 
- Marktausweis 
- Begehung der Örtlichkeit 

 

Arbeitssicherheitsorganisation, z. B. 
- Ordnungsgemäßer Zustand der Arbeitsgeräte, 

Maschinen und Werkzeuge 
- Benutzung der PSA 

 

Brandschutz, z. B. 
- Bei Alarmierung Sammelplätze aufsuchen 
- Brandschutztüren/ -tore nicht blockieren 

 

Alarmplan, Rettungswege, z. B. 
- Flucht-/ Rettungswege nicht blockieren 
- Flucht- und Rettungspläne beachten 
- Nahegelegene Feuerlöscher 
- Orte für Erste Hilfe-Material: Technischer Betrieb, 

Geschäftsstelle 

 

Gefahren im Arbeitsbereich/ am Arbeitsplatz, z. B. 
- Brandgefährdungen 
- Stolpergefahren 
- Höhe 
- Baustellen 
- Veranstaltungen 

 

Gefährdungsbeurteilung der Fremdfirma liegt vor?            
          Ja              Nein 

Umgang mit Gefahrstoffen, z. B. 
- Besondere Vorsicht geboten bei im Arbeitsbereich 

befindlichen Gefahrstoffen 
- Lagerung von Gefahrstoffen und brennbaren Stof-

fen nur mit Zustimmung des Koordinators 
- Keine Entsorgung wassergefährdender Stoffe in 

Kanäle oder Siele 

 

Relevante Gefahrstoffe benennen: 
 
 

Hygiene, z. B. 
- Belehrung hinsichtlich der Ausführung der Arbei-

ten nach HACCP-Grundsätzen/ Aushändigung 
des Informationsblattes 

 

Erlaubnisschein 
- Aushändigung bei feuergefährlichen Arbeiten 

 

Relevante Rechtsgrundlagen 
- Brandschutzordnung 
- Verordnung über den Großmarkt 
- Betriebs- und Benutzungsordnung 
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Besonderheiten/ Bemerkungen:  
 

Besondere Vorkommnisse aller Art sind der Marktaufsicht/ Geschäftsstelle (Tel. 040/ 
42854-2370) zu melden! 

 

Übergebene Dokumente: (in der jeweils gültigen Fassung) 
 

 
Durch meine Unterschrift erkläre ich, dass ich über die oben genannten Themen unterwiesen 
wurde. Den Inhalt der Unterweisung habe ich verstanden. Die aufgelisteten Dokumente habe ich 
erhalten. Ich verpflichte mich, die erhaltenen Informationen an meine mir zugeteilten eigenen 
Mitarbeiter und an die Subunternehmer in einer Unterweisung weiterzugeben. 
 

Unterwiesener: 
 

____________________________________ 
Datum/ Unterschrift 

Unterweisender: 
 

____________________________________ 
Datum/ Unterschrift 

 


